RELACION DE POSTULATES INSCRITOS

PROCESO DE SELECCION Y CONTRATACION DE PERSONAL CAS D.LEG. 1057 — DETERMINADO
(NECESIDAD TRANSITORIA-SUPLENCIA TEMPORAL)

PROCESO CAS N2 003-2026-GOREMAD-DRTPE
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DE 05 PLAZAS
VACANTES, PARA LA DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO DE MADRE
DE DIOS

La etapa de Verificacién de la cantidad de postulantes aptos y no aptos se realizd considerando el
cumplimiento de los requisitos minimos establecidos en el perfil del puesto, asi como lo declarado
en la FICHA DE INSCRIPCION (Anexo 01), presentado de forma fisica en mesa de partes de la DRTPE
de MDD, adjunto al curriculo vitae documentado.

APTO: Postulante que cumple con todos los requisitos exigidos en el perfil de puesto y con las
condiciones establecidas en las bases del proceso segtin FICHA DE INSCRIPCION (Anexo 01).

NO APTO: Postulante que no cumple con todos los requisitos exigidos en el perfil de puesto, con los
requisitos para el ejercicio de la funcién publica o con las condiciones establecidas en las bases del
proceso segun FICHA DE INSCRIPCION (Anexo 01).
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N° PUESTOICARGO CONDICION
QUE POSTULA APELLIDOS Y NOMBRES GENERAL
Asistente Administrativo
01 | (Trabaja sin acoso) SOLIS HUAMAN GABRIELA 74312570 APTO
GUTIERREZ ORBE
Asistente Administrativo VERONICA DE LOS
02 | (Trabaja sin acoso) ANGELES 73199821 APTO
Consultor (Persona con CHUNCA ROA EDITH '
03 | Discapacidad) MARLENI 74238042 APTO
Consultor (Persona con POMPILLA QUISPE POLETT
04 | Discapacidad) GLORIA 71388295 APTO |
Consultor (Acercamiento LIMACHI PACHACUTEC
05 | Empresarial) YANET ABIGAIL 47700641 APTO
Consultor (Acercamiento LIZARASO PUCLLA HARVY
06 | Empresarial) ARNOLD 71853213 APTO

CONSIDERACIONES IMPORTANTES:

Los postulantes que poseen la condicién de APTOS en la presente relacién pasan a la etapa de
Evaluacién Curricular, |a cual se realizara segln cronograma establecido en las bases del concurso

Puerto Maldonado, 10 de setiembre de 2026
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